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Presentación  

El programa Ibagué Cómo Vamos es una 

iniciativa ciudadana creado en el año 

2010, como resultado de la alianza entre 

la Cámara de Comercio de Ibagué, el 

periódico el Nuevo Día y la Universidad de 

Ibagué; en el 2022 se asociaron cinco 

entidades más, la Universidad Uniminuto, 

la Universidad Cooperativa, Caja de 

Compensación Familiar Comfenalco 

Tolima, Cooperativa Serviarroz y Avícola 

Triple A. Esta asociación se realiza con el 

objetivo de hacer un seguimiento riguroso 

y sistemático a la evolución de la Calidad 

de Vida de la ciudad, en que se prioriza la 

incidencia en la elaboración y/o 

reformulación de políticas públicas que 

propenden por mejorar el bienestar de los 

habitantes de la ciudad; esta evolución se 

realiza a través de indicadores objetivos y 

subjetivos. 

La importancia de contar con un producto 

que refleja la realidad de los aspectos de 

calidad de vida de los ibaguereños radica 

en la necesidad de contar con información 

confiable y oportuna sobre cómo viven las 

personas, hacer veeduría e identificar los 

componentes que se deben mejorar para 

garantizar el acceso a la educación, salud, 

servicios públicos, vivienda, seguridad, 

movilidad, estructura empresarial, medio 

ambiente, empleo, cultura y 

responsabilidad ciudadana. Los cuales son 

abordados en este documento a partir de 

fuentes locales primarias, como las 

dependencias de la administración 

municipal, entidades prestadoras de 

servicios públicos domiciliarios, entre 

otras; que son los responsables de 

generar las condiciones de vida de las 

personas y que garantizan el bien común; 

así como fuentes secundarias oficiales que 

realizan la divulgación y sistematización 

de diversos temas que influyen en las 

condiciones de vida de las personas como 

lo son los sistemas de información de los 

Ministerios de las diferentes carteras a 

nivel nacional, los organismos 

especializados como la METIB, Medicina 

Legal, Unidad de Víctimas, entre otras.  

La versión 2023 del Informe de Calidad de 

Vida; evalúa la calidad de vida de una 

forma objetiva bajo los parámetros 

establecidos por la Red de Ciudades 

Cómo Vamos que agrupa a 21 entidades 

territoriales con los programas creados a 

la fecha.  

Los temas incluidos en este informe 

responden a la priorización de la 

metodología de anillos de calidad de vida 

desarrollada por el Banco Mundial, que 

consiste en la priorización de seis ejes 

generales de los que se desprenden los 

temas específicos producto de análisis 

que son los ejes transversales, activos de 

las personas, hábitat, cultura, buen 
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gobierno y ciudadanía y desarrollo 

económico y competitividad. 

De esta forma se conforma el esquema de 

análisis que contiene este informe, en 

cada apartado se abordará de una forma 

técnica y clara, la incidencia de cada uno 

de los resultados de los indicadores de 

calidad vida incluidos, con el objetivo de 

contribuir con la incidencia y priorización 

de estrategias a nivel local.

Figura 1. Metodología de anillos del Banco Mundial. 

 

Fuente. Banco Mundial. 
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Demografía

El principal insumo para construir políticas 

públicas que generen un impacto en el 

bienestar y la calidad de vida de las 

personas, es partir del conocimiento del 

contexto de cada región sea un municipio 

o departamento. Para ello es necesario 

conocer la evolución de la estructura 

poblacional, como un eje transversal Su 

importancia radica en determinar cómo 

está compuesta la población en (edades y 

género), esto permite entender las 

dinámicas sociales, al saber cuántas 

personas se ubican en el territorio y la 

equivalencia con el número de recursos 

disponibles para priorizar, planificar y 

proyectar. Aspecto fundamental en la 

toma de decisiones en el momento de 

crear los programas y proyectos que 

buscan satisfacer las necesidades propias 

de cada ciudad, además, de permitir un 

uso y distribución eficiente de los recursos 

disponibles en la economía. 

En la Figura 1 se observa de acuerdo a 

proyecciones del Censo Nacional de 

Población y Vivienda del 2018 del DANE 

que la población de Ibagué ha venido en 

un constante crecimiento, con una 

variación entre los años 2019 y 2023 del 

1,11%; la población en este periodo de 

tiempo pasó de 536.087 habitantes en el 

año 2019 a 542.046 habitantes en el año 

2023. Según las proyecciones al año 2026, 

la estructura demográfica tendrá un 

comportamiento ascendente, se estima 

que para ese año se encuentre en 547.653 

personas que habitan la ciudad. 

La población de una ciudad intermedia 

como es Ibagué, de categoría 1 y 

reconocida como una ciudad con un 

ambiente agradable, según las 

proyecciones poblacionales tiene una 

participación en el total de la población a 

nivel nacional en promedio de 1,05% en la 

serie de tiempo 2019 – 2026. El 

crecimiento demográfico disminuye su 

velocidad y magnitud con el paso de los 

años, sin embargo, en términos 

comparativos el crecimiento a nivel 

nacional es mayor al que se refleja para la 

ciudad en la serie de tiempo analizada. 
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Figura 1. Población total proyectada, Ibagué 2019 - 

2026. 

 

Figura 2. Participación de la población proyectada de 

Ibagué en el Total Nacional, 2019 - 2026. 

 

Fuente. Proyecciones poblacionales del CNPV 2018, Dane. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 

El mayor porcentaje de la población se 

concentra en los rangos de edad que 

comprenden desde los 15 a los 39 años, 

para el año 2019 significaba el 82,9% y 

para el 2023 el 80,1% del total. 

Distribuidos por sexo en el 40,9% 

hombres y 41,3% mujeres en el 2019; y 

42,0% hombres y 38,1% mujeres en el 

2023. 

Según grupos de edad y sexo se evidencia 

que la pirámide poblacional de la ciudad 

desde el año 2019 al 2023 se ha 

modificado en su mayoría por el aumento 

de hombres y mujeres de los rangos 

etarios comprendidos entre las edades de 

40 a 44, 30 a 34, 60 a 69 años; que en 

comparación con el año 2019 en el 2023 

su aumento fue de 8.579 personas, 3.741 

hombres y 4.838 mujeres; pasa de un total 

de personas de 120.191 en el 2019 a 

128.770 en el 2023 en estos rangos de 

edad. 

La mayor disminución de personas se dio 

en los rangos de edad de los 85 y más 

años, se evidencia 8.038 personas menos 

en el año 2023 con relación al 2019; 2.556 

corresponden a hombres y 1.439 a 

mujeres; al pasar de 10.624 personas a 

6.629 entre el 2019 y 2023. 

Se destaca la concentración del mayor 

número de personas en las edades que 

comprenden las etapas productivas de los 

ciclos de vida, aspecto que vincula con la 

necesidad de focalizar acciones que 

mejoren el entorno de las capacidades de 

las personas de estos rangos etarios.
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Fuente. Proyecciones poblacionales del CNPV 2018, Dane. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 

Según las proyecciones poblacionales la 

tasa de crecimiento de los rangos de edad 

comprendidos entre los 0 y 14 años 

seguirá decreciente con el paso de los 

años; las edades que tendrán incrementos 

serán los correspondientes a los mayores 

de 65 años, aspecto que evidencia que 

con el paso de los años se aumentará el 

índice de envejecimiento de la población, 

tendencia que es similar a la nacional, 

pero para la ciudad será superior en 36,43 

puntos porcentuales en el año 2026.

Figura 4. Tasa de crecimiento de la población según 

grupos de edad, Ibagué 2019 - 2026. 

  

 

Figura 5. Índice de envejecimiento de la población. 

Colombia e Ibagué, 2019 – 2026.

 

Fuente. Proyecciones poblacionales del CNPV 2018, Dane. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 

El concepto de dependencia económica 

permite que se relacionen las edades de 

las personas con las capacidades 

económicas para llevar a cabo las acciones 
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que permitan su desarrollo de forma 

individual de acuerdo a sus condiciones 

de vida y necesidades. La razón 

dependencia para la ciudad es en 

promedio del 45%; es evidente que ese 

porcentaje de la población depende 

económicamente de otras personas en 

edad productiva para realizar las 

actividades y acceder a condiciones de 

vida óptimas según sus necesidades; esta 

dependencia se encuentra en las edades 

de 15 a 64 años, aspecto que puede 

relacionarse con el nivel de desempleo de 

la ciudad, el bajo número de 

oportunidades que mejoren las 

condiciones económicas de este grupo 

poblacional. 

Figura 6. Población según edad de dependencia, 

Ibagué 2019 – 2023. 

 

Figura 7. Razón de dependencia proyectada, Ibagué y 

Colombia 2019 - 2023. 

 
Fuente. Proyecciones poblacionales del CNPV 2018, Dane. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 
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Inflación 

El comportamiento de la inflación en 

Ibagué es consecuencia del incremento de 

los precios de los productos que se vieron 

afectados por el cierre de fronteras de los 

países a causa del COVID 19 situación que 

afecta el volumen de importaciones de 

materias primas e insumos para la 

producción local, a este hecho se suma el 

cierre de vías por el paro nacional del año 

2021 que obstaculizó el paso de 

productos, con afectación en gran medida 

a los bienes perecederos de primera 

necesidad, situación que impactó de 

manera directa grupos de alimentos que 

forman parte de la canasta familiar; en la 

actualidad los precios al consumo son 

afectados por las dinámicas económicas 

de las regiones más productoras en el 

sector agrícola. Este aspecto se analiza a 

partir de la siguiente Figura que permite 

evidenciar que el ingreso medio de los 

hogares en la ciudad de Ibagué en la serie 

de tiempo comprendida entre el 2015 y 

2022, ha estado ubicado por debajo del 

salario mínimo mensual legal vigente, la 

brecha más amplia de estas variables se 

presentó en el año 2016 con una 

diferencia de 4,9 puntos; los años 2019 y 

2021 han sido los únicos años que 

evidencia el crecimiento del ingreso 

medio de los hogares ha superado el 

crecimiento del salario mínimo. 

Es importante identificar que las 

dinámicas se modifican en el año 2020 

con el inicio de la crisis sanitaria por el 

covid-19 se registra la inflación al cierre 

del año de 0,2% una de las más bajas en 

los últimos cuatro años, sin embargo, esto 

no indica una mejora en las condiciones 

económicas de los hogares de la ciudad 

debido a que el ingreso medio tuvo una 

disminución de 19,8% y la variación de 

salarios fue igual al año anterior de este 

modo, se refleja que aunque la inflación es 

baja, los hogares no poseen la capacidad 

para adquirir sus bienes y servicios 

indispensables para su bienestar y calidad 

de vida. 

La inflación para el año 2021 cierra en 

5,79% un aumento significativo y la 

variación más alta de los últimos cinco 

años registrada para la ciudad de Ibagué, 

esto, acompañado de una variación en el 

salario mínimo mensual de 3,5% la más 

baja en el país desde el año 2015 que fue 

de 4,60% en términos generales la ciudad 

tuvo un retroceso de cinco años en la 

capacidad adquisitiva y niveles de precios, 

de esta forma, se evidencia el impacto en 

los sectores sociales y económicos debido 

a que en términos prácticos “el dinero no 

alcanza para nada”. La variación del salario 

mínimo en el país para el año 2022 fue la 

mayor de los últimos seis años 10%; que 

se relaciona como una medida para la 

mejora de las condiciones de los 

habitantes; sin embargo el IPC cierra en la 
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ciudad con una variación mayor a este 

incremento con el 14,18%, aunque para el 

año 2023 se estimó un aumento del 16% 

del salario mínimo, se mantiene el reto de 

adquirir los bienes básicos que 

contribuyen a las condiciones de vida y el 

bienestar de los ciudadanos. 

Figura 8. Variación mensual del Índice de Precios al Consumidor. Diciembre 2018 - 2022. 

 

Fuente: Gran Encuesta Integrada de Hogares - DANE. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 

La inflación en Ibagué en la serie de 

tiempo analizada ha cerrado en cada uno 

de los años con un valor similar a la 

reflejada a nivel nacional, este aspecto 

involucra una forma de estabilidad en los 

precios de los bienes y grupos del gasto 

que contienen esta cifra en particular. 

Figura 9. Variación mensual del Índice de Precios al Consumidor. Colombia e Ibagué. Diciembre 2018 - 2022. 

 

Fuente: Gran Encuesta Integrada de Hogares - DANE. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 
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El comportamiento mensual que se reflejó 

durante el año 2022 de la inflación estuvo 

influido por la variación a nivel Nacional; 

la mayor disminución se dio entre los 

meses de abril a mayo con -0,66% al pasar 

de 1,35% a 0,69%; el aumento más 

significativo se reflejó entre los meses de 

noviembre y diciembre con un 0,88% al 

pasar de 0,63% a 1,51%.  

La inflación de la ciudad fue mayor a la 

reportada a nivel nacional en los meses de 

marzo, abril, agosto, septiembre, octubre 

y diciembre; en agosto y diciembre la 

diferencia fue mayor en 0,29 y 0,25 puntos 

porcentuales en los meses respectivos.

Figura 10. Variación mensual del Índice de Precios al Consumidor. Colombia e Ibagué, 2022. 

 

Fuente: Gran Encuesta Integrada de Hogares - DANE. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 

Los grupos del gasto con el mayor 

incremento en los precios del Índice de 

Precios al Consumidor para Ibagué en 

diciembre de 2022 fueron alimentos y 

bebidas no alcohólicas. Es de destacar que 

de las doce categorías que componen la 

canasta básica de bienes y servicios, ocho 

de ellas, registran una inflación mayor a la 

reportada para el resto del país que justo 

son las que mayor variación de precios 

presentaron para el cierre del año; el 

grupo de gasto de transporte es el que 

mayor diferencia tiene en comparación 

con la cifra nacional con -2,32% y es la 

segunda categoría con menor índice de 

precios; esto es importante considerarlo 

debido que la ciudad es conocida como 

una de las más “económicas” del país con 

proyección a ser una “Ciudad 

Universitaria. 
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Figura 11. Variación del IPC año corrido por grupos del gasto. Diciembre 2022. 

 

Fuente: Gran Encuesta Integrada de Hogares - DANE. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 
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Dinámica empresarial 

Las dinámicas empresariales de las 

ciudades determinan la generación de 

valor que tienen y las condiciones de 

competitividad que se pueden crear con 

base en su fortaleza y composición; de 

esta forma se analiza con información 

suministrada por la Cámara de Comercio 

de Ibagué, la estructura del tejido 

empresarial de la ciudad que está 

compuesto al cierre del 2022 por 28.326 

empresas con un aumento del 6,1% en el 

número de matrículas empresariales 

registradas en la ciudad, la tendencia de 

crecimiento en los últimos años ha sido 

positiva en el sector empresarial en los 

para la generación de valor y la mejora de 

la competitividad de la ciudad. 

El 77,3% de las matrículas corresponden a 

renovaciones y el 29,4% son nuevos 

registros, que indica que en el tejido 

empresarial se encuentran 6.442 nuevas 

matrículas registradas y 21.884 renovadas. 

El número de matrículas canceladas es el 

más alto en los últimos tres años; del 2021 

al 2022 el número de cancelaciones 

aumentó en un 28,6% representadas por 

2.341 matrículas en el año.

Figura 12. Matrículas empresariales, Ibagué 2019 - 

2022. 

 

Figura 13. Matrículas empresariales según condición. 

Ibagué 2019 - 2022. 

 

Fuente. Cámara de Comercio de Ibagué, Unidad de planeación. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 

La personería jurídica de las matrículas 
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un 79,3% por personas naturales con 

22.469 registros y en un 20,7% por 

personas jurídicas con 5.857 empresas. 
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un aumento del 2021 al 2022; las personas 

naturales de 5,7% que implican 1.215 

registros nuevos; y jurídicas de 7,5% con 
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análisis del 2020 debido a la crisis 

ocasionada por el covid-19 que impactó 

de forma negativa el sector, pero que en 

los dos últimos años ha logrado 

estabilizarse a las cifras registradas en pre-

pandemia del sector empresarial, incluso 

con mejor resultado en términos 

comparativos entre el 2022 y el 2019 en 

las personas naturales en un 3,79%, con 

821 registros de diferencia y en las 

personas jurídicas del 29,15% con un 

aumento de 1.322 registros. 

Según tamaño de las empresas el 

panorama empresarial está determinado 

en más del 96% por microempresas con 

un total de 27.578 que representa el 97,4% 

para el año 2022 con un aumento del 5,8% 

en relación con el año 2021. El 2,6% 

restante está distribuido entre las 

pequeñas con 612 registros, medianas 

empresas con 110 registros y grandes que 

son 26 en la ciudad para el cierre del año 

2022.

Figura 14. Matrículas empresariales según tipo. Ibagué 

2019 - 2022. 

 

Figura 15. Matrículas empresariales según tamaño. 

Ibagué 2019 - 2022. 

 

Fuente. Cámara de Comercio de Ibagué, Unidad de planeación. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 

Según la desagregación por sectores 
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están dedicadas en un 83,8% a las 

actividades que hacen parte del sector 

terciario con un total de 23.750 que está 
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participación tienen con el 1,3% que 

indica que son 363 empresas que se 

81,8% 80,5% 79,6% 79,3%

18,2% 19,5% 20,4% 20,7%

2019 2020 2021 2022

Persona natural Persona jurídica

0,1%

0,1%

0,1%

0,1%

0,7%

0,5%

0,3%

0,4%

3,0%

2,1%

2,0%

2,2%

96,2%

97,3%

97,6%

97,4%

2019

2020

2021

2022

Grande Mediana Pequeña Micro



 

20 

 

dedican a la agricultura, caza silvicultura y 

pesca y a la actividad de explotación de 

minas y canteras. 

De esta forma, se evidencia que la 

predominancia económica en la ciudad 

corresponde a realizar actividades de 

comercio y servicios, se alinea con la 

estructura de los empleos en que la 

informalidad laboral ha tenido 

participación alta. 

Al estudiar la estructura del tejido 

empresarial en cada uno de los sectores 

productivos se observa que en el primario 

la mayor parte de las empresas de Ibagué 

se dedica a la agricultura ganadería, caza, 

silvicultura y pesca, en específico el 88,4% 

y en menor proporción el 11,6% realiza 

actividades de explotación de minas y 

canteras. 

Para el caso del sector secundario el 66,7% 

se dedica a compañías del ámbito de 

manufactura y el 33,3% corresponde a 

actividades de construcción; actividad que 

ha crecido de manera importante tanto en 

la ciudad de Ibagué como en el entorno 

nacional; no obstante, en la ciudad cerca 

del 70% de las organizaciones incluidas en 

el sector industrial no se ubican en labores 

de manufactura debido a la baja 

implementación tecnológica, capacidad 

instalada o reducida productividad. 

El sector terciario, se vincula con 16 

actividades específicas, es el comercio el 

que mayor participación tiene en la 

estructura empresarial con 12.489 

empresas, seguido por las actividades de 

alojamiento y servicios de comida con 

3.528; llama la atención que tan sólo el 

5,3% están relacionadas con actividades 

profesionales, científicas y técnicas, se 

relaciona con el bajo nivel y calidad de los 

servicios que se prestan en la ciudad. 

Figura 16. Matrículas empresariales según sector. Ibagué 2019 - 2022. 

 
Fuente. Cámara de Comercio de Ibagué, Unidad de planeación. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 

Figura 17. Matrículas del sector primario y secundario. Ibagué 2022. 
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Fuente. Cámara de Comercio de Ibagué, Unidad de planeación. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 

Figura 18. Matrículas empresariales sector terciario. Ibagué 2022. 

 

Fuente. Cámara de Comercio de Ibagué, Unidad de planeación. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 
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Competitividad 

La competitividad es la suma de aspectos 

que conllevan a la generación de valor y 

desarrollo de diversa índole en los 

territorios, en el país es medida a partir de 

Índice de Competitividad en sus versiones 

de ciudades y departamentos; es 

desarrollado por el Consejo Privado de 

Competitividad, entidad sin ánimo de 

lucro que cumple con el objetivo de 

contribuir, con una perspectiva de sector 

privado de largo plazo, a mejorar la 

competitividad y productividad del país 

mediante el diseño, la promoción y la 

formulación de políticas públicas; y la 

Universidad del Rosario que lidera la 

operación y medición del índice así como 

su divulgación y garantiza la confiabilidad 

desde el enfoque técnico. 

La medición realizada para 32 ciudades en 

el año 2022, contiene indicadores que 

permiten evidenciar desde su estructura el 

comportamiento de las ciudades del país; 

está compuesto por 106 indicadores 

distribuidos en trece pilares y cuatro 

factores; cuya origen de información son 

las fuentes oficiales del orden nacional 

que permite brindar un análisis 

multidimensional al índice que giran 

alrededor de los factores de Condiciones 

habilitantes; Capital humano, Eficiencia de 

los mercados y Ecosistema innovador; la 

calificación que permite la comparabilidad 

de ciudades en las categorías del índice 

son evaluadas en una escala de cero (0), 

que es la valoración más negativa con 

relación a la categoría; a diez (10) como el 

mejor rendimiento en la escala del 

indicador, pilar, o factor analizado. 

El resultado del índice para la ciudad de 

Ibagué en comparación con el año 

anterior reflejó un retroceso al pasar en el 

ranking de la posición 9 a la 11 entre las 

32 ciudades incluidas; Bogotá es la ciudad 

con mejor valoración y Mitú la que más 

rezagada se encuentra en términos 

competitivos en el país.

 

 

 

 

 

 

 

Fuente. Consejo Privado de Competitividad y Universidad del Rosario. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 
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El primer factor se refiere a las condiciones 

que habilitan a los territorios para ser 

competitivos con relación a las demás 

ciudades; refleja la dotación de 

equipamientos y capacidades 

institucionales básicas que contribuye a 

que la población goce de sus derechos; 

entre los cuatro pilares que lo conforman 

se evalúan indicadores de temas como la 

gestión de recursos y capacidad 

institucional, el acceso a la justicia, el 

desempeño TIC y las condiciones 

ambientales. 

Bogotá en las versiones entregadas de los 

años 2021 y 2022 es la ciudad con mejor 

puntaje entre las 32 analizadas que 

obtuvo en los pilares del factor de 

Condiciones Habilitantes del índice; a 

excepción del año 2022 en el pilar de 

Infraestructura, Medellín lo superó con el 

mejor puntaje obtenido. 

Ibagué, en el comportamiento del pilar de 

Instituciones refleja una disminución de 

tres lugares en comparación con la versión 

publicada para el año 2021; aspecto que 

se refleja en los indicadores desagregados 

del pilar que evalúan cuatro categorías; la 

primera corresponde al Desempeño 

Administrativo, ocupa el sexto lugar para 

el 2022, baja una posición, es de destacar 

que dentro de los tres indicadores que la 

conforman el Índice de Gobierno Digital 

para el Estado es el mejor entre las 32 

ciudades con una calificación de 10 

puntos para los años 2021 y 2022; en los 

demás indicadores la ciudad se ubica por 

fuera de los diez mejores lugares para la 

última medición; en el indicador de 

Gestión de recursos la calificación lo 

posiciona en el onceavo lugar y en la 

Actualización catastral en el vigésimo 

tercer puesto. En la categoría de Gestión 

fiscal se incluyen cuatro indicadores que 

determinan el décimo séptimo puesto 

para la ciudad, que incluyen indicadores 

de Autonomía fiscal, Capacidad local de 

recaudo y Capacidad de ahorro, con una 

posición en el ranking entre las 32 

ciudades de 16,18 y 14 de forma 

respectiva. En la categoría de 

Transparencia y contratación pública 

disminuye en dos posiciones ubicándose 

en el sexto lugar, el indicador de Índice de 

Gobierno Digital para la Sociedad mejora 

en cuatro posiciones, mientras que los 

Procesos de contratación en SECOP II 

disminuyó en cinco lugares entre el 

ranking de ciudades. La cuarta y última 

categoría del pilar corresponde a la 

Seguridad y justicia; está compuesta por 

seis indicadores que la ubican en el 

onceavo lugar y pierde tres posiciones en 

comparación con la medición del año 

2021; los indicadores de Tasa de hurtos, 

Eficiencia de la justicia y Productividad de 

jueces mantienen su lugar en el ranking 

entre los años 2021 y 2022, ocupan las 

posiciones 24, 20 y 8 entre las 32 ciudades; 

el indicador de Eficiencia de los métodos de 

resolución de conflictos fue el único que 

presentó una mejoría en su posición en el 

ranking al pasar del octavo lugar al cuarto 

para la última medición; los indicadores 
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de Tasa de homicidios y Tasa de extorsión 

desmejoraron su calificación y posición, el 

primero se ubica en el noveno lugar, bajó 

seis lugares en el ranking y el segundo en 

el vigésima segunda posición perdió tres 

puestos. 

La calificación el segundo pilar de 

Infraestructura y equipamiento refleja una 

mejora que lo posicionan en el lugar 12 

entre las 32 ciudades del índice, está 

compuesto por tres categorías que 

incluyen dieciséis indicadores; la categoría 

de Infraestructura y servicios de vivienda se 

ubica en el puesto 16 ganó cuatro lugares 

en relación con el resultado del año 2021; 

el indicador de Cobertura de acueducto se 

mantiene con una valoración de 4,29 y el 

puesto 23 en los últimos dos años, caso 

similar se da en la Cobertura de energía 

eléctrica y Cobertura de alcantarillado 

ubicados en las posiciones 18 y 21 

respectivamente; sin embargo, la 

Cobertura efectiva de gas natural ganó una 

posición que lo ubica en el sexto puesto y 

el indicador que mayor impacto tuvo es el 

Costo de la energía eléctrica que sumó 

quince lugares al pasar del puesto 19 en el 

2021 al 4 en la última medición. La 

segunda categoría corresponde al tema 

de Conectividad la calificación de los cinco 

indicadores que la componen la ubican en 

el décimo lugar, gana dos lugares en el 

ranking de ciudades; los indicadores de 

Pasajeros movilizados vía aérea, Índice de 

conectividad aérea y Pasajeros movilizados 

por transporte público no tuvieron 

variaciones en su posición a nivel nacional 

se ubican en los lugares 25, 19 y 13; el 

Costo de transporte terrestre a mercado 

interno bajó dos lugares, se ubica de 

sexto; y el Costo de transporte terrestre a 

aduanas pasó de tener una calificación 

perfecta en el año 2021 a ubicarse en el 

segundo lugar para la medición del 2022. 

La tercera categoría del pilar es la 

relacionada con la Oferta cultural que 

gana cinco posiciones para alcanzar el 

lugar 12; está compuesta por seis 

indicadores; los Ejemplares de biblioteca 

reflejan una mejoría significativa al ganar 

diez lugares en el ranking y posicionarse 

en séptimo puesto; así mismo mejoró los 

resultados de los indicadores de Sillas de 

sala de cine y Escenarios culturales 

ubicados en las posiciones 17 y 12 

respectivamente; los Museos y el Recaudo 

por eventos culturales se afectaron 

negativamente y su posición corresponde 

al noveno y décimo noveno lugar, por 

último, los Bienes de interés cultural 

mantienen su calificación y posición 

dentro del índice. 

El pilar 3 de Adopción TIC refleja unas 

condiciones óptimas para la ciudad 

aunque para la última medición perdió 

dos lugares dentro del ranking, su 

categoría de Infraestructura ganó un lugar 

y se ubicó en el puesto 7, así como lo 

hicieron los indicadores de Penetración de 

internet banda ancha fijo al ganar tres 

posiciones y ubicarse en el sexto lugar y 

los Hogares con computador al estar en 

octavo puesto y ganar dos posiciones; los 

indicadores de Ancho de banda de internet 
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y el Uso de internet bajaron dos y tres 

lugares al ubicarse en el décimo y noveno 

lugar respectivamente. La segunda 

categoría de Capacidades TIC perdió tres 

lugares al pasar del puesto 3 al 6; la 

calificación de los tres indicadores que lo 

conforman bajó sin embargo el 

comportamiento en las posiciones en el 

ranking evidenció el aumento de una 

posición en el número de Matriculados en 

programas TIC al ubicarse en el sexto lugar 

y de tres puestos en los Programas TIC en 

el lugar 14; por último, el Número de 

graduados en programas TIC se mantuvo 

en el tercer lugar. 

La Sostenibilidad ambiental es el último 

pilar del factor uno, está compuesto por 

dos categorías y seis indicadores que 

determinan su calificación de 4,31 en el 

índice y lo ubican en la posición 12 entre 

las 32 ciudades; la primera categoría 

corresponde a los Activos naturales, los 

indicadores de Emisiones de CO2 de 

fuentes móviles y Área de bosque 

deforestada no tuvieron variación del 2021 

y 2022 y se ubican en el 19 y 18 puesto 

respectivamente, las Emisiones de CO2 de 

fuentes fijas varió positivamente, se ubica 

en el lugar 8 con tres lugares a su favor; el 

indicador de Áreas protegidas fue el 

impactado de forma negativa al perder 

dos puestos y ubicarse de 22 entre las 32 

ciudades. La categoría de Gestión 

ambiental y del riesgo aunque mejoró en 

su calificación al pasar de 1,87 a 2,04 ganó 

dos posiciones en términos comparativos 

con las demás ciudades y se establece en 

doceavo lugar, situación similar se da con 

el indicador de Empresas certificadas 

ISO14001 su valoración mejoró pero 

dentro del ranking bajó una posición y se 

situó en puesto 12; por último con lo 

relacionado a la Inversión en servicios 

ambientales su calificación y posición 

dentro del ranking no se modificó al ser 

de 2,31 y ubicarse en 4 lugar. 

Figura 20. Factor 1. Condiciones Habilitantes. Pilares del Índice de Competitividad. Ibagué, 2021 - 2022. 

 

Fuente. Consejo Privado de Competitividad y Universidad del Rosario. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 

 

6,69

4,62

7,23

4,43

6,24

4,89

6,48

4,31

8,58
6,76

8,00

7,237,88

6,56

8,77
6,61

1. Instituciones 2. Infraestructura y

equipamiento

3. Adopción TIC 4. Sostenibilidad

ambiental

Ibagué 2021 Ibagué 2022 Mejor puntaje 2021 Mejor puntaje 2022

5 8 17 12 4 6 10 12 



 

26 

 

El segundo factor comprende las 

condiciones de las personas para acceder 

a bienes como la salud y la educación, 

entendidas como las bases de la calidad 

de vida; está compuestos por tres pilares; 

en la Salud y Educación básica y media la 

ciudad que se mantiene con el mejor 

puntaje para los años 2021 y 2021 son 

Tunja y Pasto respectivamente; en el tercer 

pilar de Educación superior y formación 

para el trabajo humano, la ciudad con 

mejor calificación en el año 2021 fue 

Manizales y para el 2022 la ciudad de 

Tunja. 

El pilar de Salud para la ciudad de Ibagué 

se posiciona en el puesto 9 para los años 

2021 y 2022; está compuesto por tres 

categorías y diez indicadores; la categoría 

de Acceso a salud para la última medición 

perdió cinco lugares al pasar del noveno 

al cuarto; dos de los indicadores que 

determinan esta posición mejoraron su 

ubicación Cobertura de vacunación triple 

viral en tres lugares, Cobertura de 

vacunación pentavalente (DTP) en siete, la 

Inversión en salud pública se mantuvo 

constante en el puesto 26 y los Controles 

prenatales fueron los que mayor impacto 

negativo tuvieron al pasar del sexto 

puesto al 15. La categoría de los 

Resultados en salud se mantuvo en el 

séptimo lugar, el indicador de Mortalidad 

materna mejoró al ganar cinco lugares y 

establecerse de séptima entre las 32 

ciudades, por otro lado, la Mortalidad 

infantil retrocedió y pasó del séptimo 

puesto al décimo del 2021 al 2022. Con 

relación a las Capacidades en salud 

medidas a partir de cuatro indicadores se 

mantuvieron constantes en su calificación; 

sin embargo, de forma detallada los 

indicadores de Comunidad de la salud, 

Médicos generales y Camas generales y 

especializadas disminuyeron en el ranking 

al pasar del 15 al 17 para el primero; del 

18 al 19 en el segundo y para el tercero 

del 22 al 23 puesto. 

Respecto a los pilares de educación tanto 

básica y media como superior y formación 

para el trabajo se destaca la inclusión de 

indicadores relacionados con la cobertura 

neta en los diferentes niveles educativos y 

calidad en la educación con relación a los 

resultados de las pruebas Saber 11. Entre 

los diez indicadores que componen las 

dos categorías de cobertura y calidad se 

destaca el indicador de Cobertura neta en 

educación primaria que tiene un puntaje 

perfecto en la calificación que hace el 

índice y se ubica en primer lugar entre las 

32 ciudades analizadas; la Deserción 

escolar en educación básica y media es el 

que mayor impacto negativo tiene al 

modificarse en seis posiciones al pasar del 

18 al lugar 24. Respecto a la educación 

superior el indicador que mejoró 

significativamente es el de Cobertura 

bruta en formación universitaria al pasar 

del puesto 19 al 13. 
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Figura 21. Factor 2. Capital Humano. Pilares del Índice de Competitividad. Ibagué, 2021 - 2022. 

 

Fuente. Consejo Privado de Competitividad y Universidad del Rosario. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 

El factor de Eficiencia de los mercados 

contiene los componentes que evidencia 

la facilidad para hacer negocios y el 

dinamismo laboral del territorio, está 

conformado por cuatro pilares y 22 

indicadores, la ciudad de Bogotá tuvo el 

mejor puntaje en Entorno para los 

negocios y Tamaño del mercado en los 

años 2021 y 2022; en Mercado laboral la 

mayor calificación fue para Tunja y en el 

2022 la obtuvo Bogotá; en el pilar de 

Sistema financiero la ciudad de Tunja se 

sostuvo en el primer lugar en los últimos 

dos años. 

En el pilar número ocho del índice. Entorno 

para los negocios, Ibagué bajó cuatro 

posiciones en el ranking de las 32 

ciudades, explicado por el 

comportamiento de los seis indicadores 

que conforman las dos categorías de 

Trámites y competencia que aumentó 13 

lugares al pasar del onceavo al vigésimo 

cuarto, y Dinámica empresarial que, 

aunque subió una posición y se estableció 

en el décimo sexto lugar sus indicadores 

no tuvieron variaciones significativas. El 

indicador que mayor impacto negativo 

tuvo fue el de Concentración en el sector 

secundario que aumentó en 17 lugares al 

pasar del octavo puesto al 25 del 2021 al 

2022. 

La ciudad en la calificación del pilar de 

Mercado laboral se ubica en la posición 18, 

está explicada por las categorías de 

Desempeño del mercado laboral que 

incluye los indicadores básicos de la 

medición del trabajo y se ubica para el 

2022 en la posición 14 con una mejora de 

ocho lugares en el ranking, los indicadores 

que mejoraron su posición en el ranking 

fue la Tasa de desempleo al pasar del 31 al 

26 y la Subocupación al pasar del puesto 

13 al 9; y la categoría de Utilización del 

talento que contiene las brechas del 

mercado de trabajo perdió seis lugares y 

se ubicó en el puesto 18, dos de sus 

indicadores aumentaron siete posiciones, 

la Brecha de participación laboral entre 

hombres y mujeres y la Brecha en empleo 

vulnerable entre hombres y mujeres. 
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Los pilares de Sistema financiero y Tamaño 

del mercado tuvieron variaciones leves en 

términos de su posición en el ranking 

entre las 32 ciudades, el primero ganó una 

posición y se ubicó en el puesto 8 y el 

segundo perdió tres posiciones y se 

estableció en el puesto 21. 

 

Figura 22. Factor 3. Eficiencia de los mercados. Pilares del Índice de Competitividad. Ibagué, 2021 - 2022. 

 

Fuente. Consejo Privado de Competitividad y Universidad del Rosario. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 

El factor 4 de Ecosistema innovador se 

enfoca en la diversificación productiva del 

territorio, se evidencian las capacidades y 

resultados en materia de innovación con 

el enfoque de la investigación científica y 

la producción de conocimiento y 

propiedad intelectual. El pilar de 

Sofisticación y diversificación está 

explicado por la diversificación de los 

mercados destino y de la canasta 

exportadora, la calificación de sus 

indicadores lleva a que el pilar se ubique 

en el puesto 14 entre las 32 ciudades. Con 

relación a la Innovación la posición de la 

ciudad se mantiene en el noveno lugar, 

explicado por las categorías de 

Investigación y Registros de propiedad 

industrial, en los que es importante 

destacar cuatro indicadores; la mayor 

variación positiva la obtuvo el indicador 

de Investigación de alta calidad cuya 

calificación ubicó a la ciudad en la 

posición 11 con una mejora de cinco 

lugares; el indicador con mayor afectación 

fue el de Sinergia de la investigación que 

perdió 14 lugares en el ranking al pasar de 

7 al puesto 21; la ciudad de Ibagué 

registra una calificación 0,00 en el 

indicador de Revistas indexadas de 

publindex, que la ubica en el lugar 32 en el 

ranking y por último en lo relacionado con 

Diseños industriales se destaca una 

calificación perfecta que la ubica en el 

primer lugar. 
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Figura 23. Factor 4. Ecosistema Innovador. Pilares del Índice de Competitividad. Ibagué, 2021 - 2022. 

 

Fuente. Consejo Privado de Competitividad y Universidad del Rosario. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 

De esta manera los componentes del 

índice reflejan la situación en términos de 

sus calificaciones en cada uno de sus 

pilares de forma detallada; se destacan 

entonces los mejores indicadores: el Índice 

de Gobierno Digital para el Estado es el 

mejor entre las 32 ciudades con una 

calificación de 10 puntos para los años 

2021 y 2022; el Costo de transporte 

terrestre a aduanas pasó de tener una 

calificación perfecta en el año 2021 a 

ubicarse en el segundo lugar para la 

medición del 2022; el Costo de la energía 

eléctrica sumó quince lugares al pasar del 

puesto 19 en el 2021 al 4 en la última 

medición; los Ejemplares de biblioteca al 

ganar diez lugares en el ranking 

posicionarse en séptimo puesto; la el 

indicador de Cobertura neta en educación 

primaria que tiene un puntaje perfecto en 

los resultados del índice; los Diseños 

industriales se destaca una calificación 

perfecta que la ubica en el primer lugar. 

Los indicadores que mayor impacto 

negativo obtuvieron fueron; la Deserción 

escolar en educación básica y media al 

modificarse en seis posiciones al pasar del 

18 al lugar 24; Concentración en el sector 

secundario que aumentó en 17 lugares al 

pasar del octavo puesto al 25 del 2021 al 

2022; en Mercado laboral dos de los 

indicadores aumentaron siete posiciones 

Brecha de participación laboral entre 

hombres y mujeres y la Brecha en empleo 

vulnerable entre hombres y mujeres por 

último la ciudad registra una calificación 

0,00 en el indicador de Revistas indexadas 

de publindex, que la ubica en el último 

lugar del ranking. 
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Desarrollo económico 

El desarrollo económico de la ciudad se 

limita a la gestión de una secretaría que 

lleva el mismo nombre, en este sentido se 

identifica que la administración municipal 

en su facultad de promover acciones que 

conlleven a la mejora económica de la 

ciudadanía ha realizado según 

información de la Secretaría de Desarrollo 

Económico de Ibagué, entre el 2020 y el 

2022, 59 actividades enfocadas a la 

realización económica donde el 69% 

fueron en el año 2022, el 25% en el 2021 y 

el 5% en el año de pandemia 2020, en 

estas acciones han sido beneficiarias 8.364 

unidades productivas o emprendimientos. 

Se destaca que entre las estrategias y 

acciones que lidera la Secretaría procura la 

asociación de gremios e instituciones 

locales y nacionales para la promoción del 

empleo, formalización y fortalecimiento 

de la estructura productiva del municipio 

de Ibagué. 

Con relación al empleo se evidencia que 

se han adelantado ocho actividades 

continuas entre el 2020 y el 2022, donde 

los principales beneficiarios han sido 749 

jóvenes de la ciudad y 2.431 personas 

atendidas en la estrategia de “Empleo al 

parque” que se ha desarrollado en todas 

las comunas de la ciudad. Cabe destacar 

que entre los espacios destinados a la 

atención a las personas sobre temas de 

emprendimiento, empleo o formalización 

la secretaría ha garantizado el acceso a 

279 personas de siete grupos 

poblacionales diferenciales, aspecto que 

evidencia la oportuna respuesta y 

atención para todos.  

Figura 24. Número de personas de grupos diferenciales atendidas por la Secretaría de Desarrollo Económico de Ibagué. 

Ibagué 2022. 

 

Fuente. Dane, Encuesta de Convivencia y Seguridad Ciudadana, 2022. 
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La Secretaría de Desarrollo Económico 

según el Plan de Desarrollo “Ibagué Vibra” 

tiene a su cargo la elaboración y puesta en 

marcha de tres políticas públicas, que 

según la entidad su estado actual es: 

• “La política pública de Desarrollo 

Económico fue aprobada por el 

Concejo Municipal de Ibagué el día 23 

de noviembre de 2022, por lo cual, 

lleva meses de ejecución y se realizará 

corte de seguimiento a los 6 meses 

(mayo 2023) con informe para el mes 

de junio 2023." 

• Política del vendedor informal de 

Ibagué: “Se encuentra formulada en 

etapa de aprobación por parte del 

Concejo Municipal de Ibagué." 

• “La Política Pública de Empleo y 

Trabajo Decente se encuentra 

actualmente en etapa de actualización 

y a su vez, se está realizando el corte 

de ejecución, para lo cual, se ha 

solicitado a las dependencias 

responsables del plan estratégico y de 

acción con el fin de dar alcance al nivel 

de cumplimiento y avance." 

De esta forma, se hace un llamado a las 

veedurías ciudadanas a hacer seguimiento 

de la ejecución y avance de las políticas 

públicas que promueven el desarrollo y 

deben aportar a la mejora de los 

problemas estructurales del empleo, el 

emprendimiento y las condiciones de vida 

de las personas. 
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Educación 

Garantizar la calidad de vida de las 

personas de una ciudad contribuye a la 

generación de competencias y 

conocimientos que incentivan la 

productividad, la equidad y la eficiencia 

económica que a largo plazo aporta al 

desarrollo y crecimiento económico. En 

este capítulo se analizan los indicadores 

del sistema educativo de la ciudad de 

Ibagué, su funcionamiento y la evolución 

de las tasas de cobertura y calidad durante 

los años 2019 a 2022. 

Este análisis parte de la población total en 

edad escolar en la ciudad donde se ha 

evidenciado un aumento para el último 

año ubicándose en 95.421, distribuidos en 

los cuatro niveles educativos; en primer 

lugar están los niños que ingresan a grado 

preescolar con una edad de 5 años que 

para el año 2022 eran 7.631; quienes 

cursan la básica primaria lo componen 

personas entre los 6 y 10 años en los 

grados de primero a quinto, que son la 

mayoría de la población en esta edad 

escolar representadas por 40.592; la 

básica secundaria son niños entre los 11 y 

14 años que pueden cursar los grados de 

6to a 9no quienes son 33.995 personas y 

por último la población en edad de cursar 

la media que son los grados décimo y 

onceavo son 13.230 jóvenes que se 

encuentran entre los 15 y 16 años. 

El análisis entorno a la matrícula registrada 

en el año 2022, refleja una disminución de 

5,24 puntos porcentuales que indican que 

5.509 menores ingresaron a la etapa 

escolar en comparación con el año 2021, 

este comportamiento negativo en la 

variación de matrículas ha sido negativo 

desde el año 2015. 

Figura 25. Matrícula total. Ibagué, 2019 – 2022. 

 

Fuente. Secretaría de Educación Municipal. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 
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La oferta educativa en su desagregación 

por naturaleza de establecimientos oficiales 

y no oficiales, indica que el 73% del total de 

matrícula corresponde a los 

establecimientos públicos de la ciudad; 

aunque se evidencia una variación positiva 

en ambos tipos, la mayor se concentra en la 

matrícula en establecimientos no oficiales o 

privados donde se evidencia un aumento 

del 13,48% en la matrícula total con relación 

al año 2021. 

Así mismo, el comportamiento en la 

participación de la matrícula en 

establecimientos oficiales y no oficiales es 

similar a lo largo de los años, donde 

predomina la vinculación de población en 

edad escolar a los establecimientos 

oficiales de la ciudad. 

Figura 26. Matrícula según naturaleza del establecimiento. Ibagué, 2019 – 2021. 

 

Fuente. Secretaría de Educación Municipal, SIMAT – Sistema Integrado de Matrícula. 

Figura 27. Participación de matrícula según naturaleza del establecimiento. Ibagué, 2019 – 2022. 

 

Fuente. Secretaría de Educación Municipal, SIMAT – Sistema Integrado de Matrícula. 
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Las tasas de cobertura indican el 

porcentaje de personas que están 

matriculadas en el sistema educativo con 

respecto a la población en el rango de 

edad adecuado para estar estudiando; se 

analizará en primer lugar la tasa de 

cobertura bruta que no tiene en cuenta la 

edad adecuada para cursar un nivel 

educativo en específico, es decir incluye 

los matriculados en extra-edad en los 

diferentes niveles; el mayor aumento se 

presentó en los niveles educativos de 

transición con 6,74 puntos porcentuales y 

secundaria con 3,9%.  

Figura 28. Tasa de cobertura bruta por nivel Educativo. Ibagué, 2010 - 2022. 

 

Fuente. SIMAT – Sistema Integrado de Matrícula, con base en Censo de Población y Vivienda 2018. 

La cobertura neta que si tiene en cuenta la 

paridad entre los rangos de edad que se 

relacionan con los niveles educativos de la 

población en edad escolar se ha 

comportado de forma negativa desde el 

año 2019, donde la mayor variación se dio 

en el nivel educativo de media con el -

4,98% y el nivel de media de -3,38pp lo 

que indica que hay menos jóvenes en este 

nivel que corresponden a las edades 

pertinentes para cursar décimo y onceavo 

grado. 
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Figura 29. Tasa de cobertura neta por nivel Educativo. Ibagué, 2010 - 2022 

 

Fuente. SIMAT – Sistema Integrado de Matrícula, con base en Censo de Población y Vivienda 2018. 
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Mercado laboral

La coyuntura del mercado laboral 

determina las condiciones de desarrollo 

económico y evidencia el nivel de 

oportunidades disponibles para la 

población relacionadas con el acceso a un 

trabajo que proporcione las condiciones 

de vida que requieren; en este sentido, se 

analiza la situación de Ibagué en el año 

2022, se parte de la estructura laboral de 

la ciudad, el comportamiento del 

desempleo, la tasa general de 

participación y la tasa de ocupación, 

comparada con las de 13 ciudades y áreas 

metropolitanas. 

La población de la ciudad se estimaba 

para el año 2022 en 505.576 personas de 

las cuales 413.414 se encontraban en edad 

de trabajar es decir tenían 14 años o más. 

De estas personas 224.761 participaban 

en el mercado laboral que se identifican 

como la población económicamente 

activa o fuerza de trabajo y 188.653 no 

participan del mercado laboral se 

reconocen como inactivos o población 

fuera de la fuerza laboral; en esta 

categoría se encuentran amas de casa, 

estudiantes, entre otros. De las personas 

que participan en el mercado laboral 

187.681 se encontraban ocupadas y 

37.080 en situación de desempleo. De las 

personas ocupadas el 49% tenían empleos 

formales con un total de 92.904 personas 

y el restante el 51% en la informalidad con 

un total de 94.777 personas. 

Figura 30. Indicadores de mercado laboral Ibagué, trimestres oct 2021 - dic 2022. 

 

Fuente. Gran Encuesta Integrada de Hogares - DANE. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 

Entre el trimestre 4 del 2021 y del 2022, el 

comportamiento de las variables que 

reflejan la situación del mercado laboral 

en la ciudad estuvo delimitado por la 

variación de 0,6 puntos porcentuales de la 

población en edad de trabajar que se 

incrementó en 2.416 personas; la fuerza 

de trabajo tuvo una variación de 0,7% con 

1.485 personas más en esta categoría y 

5.590 ocupados menos que significan una 

54,3%
57,0%

54,6% 53,9% 54,4%

47,0% 48,4% 46,8%
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disminución del -2,9% en comparación 

con el mismo trimestre del año anterior; 

en este sentido el número de 

desocupados aumentó en 7.075 personas 

es decir hay 23,6% personas más en esta 

categoría. 

Figura 31. Indicadores de mercado laboral Ibagué, trimestres oct 2021 - dic 2022. 

 
Fuente. Gran Encuesta Integrada de Hogares - DANE. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 

En comparación con las 23 ciudades y 

áreas metropolitanas la ciudad de Ibagué 

se encuentra en el tercer lugar de la tasa 

desempleo más alta del país luego de 

Quibdó con una tasa de 16,5%; se registra 

superior a la de las 13 ciudades y áreas 

metropolitanas en 6,6 puntos 

porcentuales. 

De acuerdo al comportamiento entre las 

cuatro ciudades que conforman la Región 

Administrativa de Planificación del Eje 

Cafetero la ciudad es la que mayor tasa de 

desempleo presenta seguida por Armenia 

con el 12,7%, luego se ubica Pereira con el 

10,7% y por último Manizales con una tasa 

de 9,7% 

Figura 32. Tasa de Desempleo. 23 ciudades, trimestre oct - dic 2022. 

 
Fuente. Gran Encuesta Integrada de Hogares - DANE. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 
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La tasa global de participación de la 

ciudad cierra para el año 2022 en 54,4% es 

11,4 puntos porcentuales menor a la 

registrada para el total de las 13 ciudades 

y áreas metropolitanas, se ubica en el 

vigésimo tercer lugar entre las TGP del 

país. Entre las ciudades de la RAP Eje 

Cafetero la ciudad es la que menor tasa 

tiene superada por Armenia con una tasa 

de 56,8%, Manizales con el 60,6% y Pereira 

con el 62,5%; es decir que la presión de la 

población en edad de trabajar sobre el 

mercado laboral en la ciudad de Ibagué es 

menor en comparación con las demás, 

este aspecto se relaciona con la expulsión 

de talentos en las ciudades debido a la 

ausencia de oportunidades de 

crecimiento y desarrollo profesional y 

personal. 

Figura 33. Tasa Global de Participación. 23 ciudades, trimestre oct - dic 2022. 

 

Fuente. Gran Encuesta Integrada de Hogares - DANE. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 

La tasa de ocupación para el cierre del 

2022 en la ciudad se Ibagué se ubicó en 

45,4%, por debajo de la tasa para el total 

de las 13 ciudades y áreas metropolitanas 

en 13,8 puntos porcentuales, en el lugar 

22 entre las 23 ciudades y áreas y 

metropolitanas que evalúa el DANE.  

Entre las ciudades de RAP Eje Cafetero 

presenta la tasa de ocupación más baja, el 

mejor valor lo tiene Pereira con una tasa 

de 56,0%, seguida por Manizales con el 

55,4% y en tercer lugar Armenia con una 

de 49,5%. 
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Figura 34. Tasa de Ocupación. 23 ciudades, trimestre oct - dic 2022. 

 

Fuente. Gran Encuesta Integrada de Hogares - DANE. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 

Analizar el comportamiento de los 

ocupados según su distribución por ramas 

de actividad económica brinda la 

información suficiente para identificar la 

ubicación de las personas ocupadas y 

cuáles son los sectores o ramas que se 

deben fortalecer para su mejora y 

generación de empleo. En este sentido, las 

siete ramas que componen el 70% del 

total de los ocupados son Comercio y 

reparación de vehículos que ocupa un 

total de 42.454 personas y su variación en 

comparación con el trimestre 4 del año 

2021 es del 5,3% es decir se encuentran 

2.137 personas más en esta rama de 

ocupación en la ciudad; así mismo en la 

rama de Administración pública y defensa, 

educación y atención de la salud para el 

cierre del año 2022 se encuentran 

ocupados 32.940 personas y se evidencia 

una disminución de 5.119 personas 

ocupadas en esta actividad; con relación a 

las Actividades profesionales, científicas, 

técnicas y servicios administrativos 

representan el 12% del total de los 

ocupados en la ciudad para el trimestre 4 

del 2022, se evidencia un aumento de 5,7 

puntos porcentuales que refleja que 1.194 

personas más se encuentran vinculadas a 

esta rama; en la actividad de Industrias 

manufactureras se muestra una 

diminución de -0,8 puntos porcentuales 

en comparación con trimestre 4 del año 

2021; refleja que se encuentran 159 

personas menos en esta rama de actividad 

en la ciudad. 
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Figura 35. Ocupados según ramas de actividad CIIU 4 A.C*. Ibagué, trimestres oct 21 a dic 22. 

 

*Clasificación Industrial Internacional Uniforme adaptada para Colombia, 4ª revisión. 

Fuente. Gran Encuesta Integrada de Hogares - DANE. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 

Por posición ocupacional los ocupados de 

la ciudad se encuentran principalmente en 

las categorías de Obrero, empleado 

particular y trabajador por cuenta propia. 

En este sentido entre el trimestre 4 del 

2021 y el mismo trimestre del 2022 se 

evidenció un mayor incremento en la 

categoría de Trabajador familiar sin 

remuneración, hay 2.911 personas más en 

comparación con el año 2021, es decir 

hubo un aumento de 234%. Seguido por 

la categoría de Otro que tuvo un aumento 

del 51% al pasar de 0 a 142 en el año 2022. 

La tercera categoría con mayor aumento 

es la de patrón o empleador, hay 836 

personas más en comparación con el año 

2021, es decir hubo un aumento de 32 

puntos porcentuales en el número de 

ocupados en esta categoría. La mayor 

disminución se presentó en la posición 

Empleado doméstico; se reflejó -1.794 

personas en comparación con el año 2021 

se evidenció una diferencia de -51%. 

Figura 36. Ocupados según posición ocupacional. Ibagué, trimestres oct 21 - dic 22. 

 
*Clasificación Industrial Internacional Uniforme adaptada para Colombia, 4ª revisión. 

Fuente. Gran Encuesta Integrada de Hogares - DANE. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 
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La población fuera de la fuerza laboral que 

no hace parte de la población 

económicamente activa están 

compuestos en un 57% por personas que 

se dedican a oficios del hogar, el 22% que 

se encuentran estudiando y el 20% que 

indican otras razones. La mayor 

disminución se evidenció en la categoría 

de los que indican tener otras razones, en 

comparación con el trimestre 4 del año 

2021 se redujo en -3.180 personas con el 

-8%. 

Figura 37. Población fuera de la fuerza laboral, según actividad. Ibagué, trimestres oct 21 a dic 22. 

 

Fuente. Gran Encuesta Integrada de Hogares - DANE. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 

La informalidad ha sido un aspecto que a 

lo largo de los años ha impactado el 

mercado laboral de la ciudad de Ibagué; 

en el último año la tasa de informalidad 

disminuyó en 4,2 puntos porcentuales que 

se representa en 94.777 personas. La tasa 

de Ibagué es 7,4 puntos porcentuales 

mayor a la registrada para las 13 ciudades 

y áreas metropolitanas. 

Figura 38. Informalidad laboral. Ibagué y 13 ciudades y A.M, trimestres oct 2021 - dic 2022. 

 

Fuente. Gran Encuesta Integrada de Hogares - DANE. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 

1
0
7
.0

7
6
 

3
9
.5

8
6
 

4
1
.0

6
0
 

1
6
5
.9

1
0
 

1
0
2
.0

5
3
 

7
6
.5

1
3
 

1
6
8
.5

8
5
 

8
9
.1

7
1
 

9
1
.4

9
4
 1
5
0
.9

0
6
 

8
7
.0

1
3
 

8
2
.1

3
7
 

1
0
8
.4

3
7
 

4
2
.3

3
6
 

3
7
.8

8
0
 

Oficios del Hogar Estudiando Otros

T4-2021 T1-2022 T2-2022 T3-2022 T4-2022

54,7%

50,7%
52,8%

49,3% 50,5%

46,8%
43,9% 44,3% 44,0% 43,1%

T4-2021 T1-2022 T2-2022 T3-2022 T4-2022

Ibagué 13 ciudades y AM



 

44 

 

Los indicadores de mercado laboral de la 

población joven que son de las personas 

entre los rangos de edad de 14 a 28 años; 

indican para la ciudad de Ibagué que 

población en edad de trabajar está 

compuesta por 110.868 personas, de las 

cuales la población económicamente 

activa son 53.454 y los ocupados se 

componen 40.129 personas y los 

desocupados 13.325; la variación en la 

composición entre el trimestre 4 del 2021 

y el mismo trimestre del 2022 ha sido 

negativa. La PEA disminuyó en -4.385 

personas y los ocupados en -2.217. 

Un aspecto positivo es la disminución de 

la población fuera de la fuerza laboral en 

0,6 puntos porcentuales. 

Figura 39. Indicadores de mercado laboral, (población joven 14 a 28 años), Ibagué, trimestres oct 2021 - dic 2022. 

 

Fuente. Gran Encuesta Integrada de Hogares - DANE. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 

La Tasa global de participación en la 

población joven indica que la ciudad de 

Ibagué en el ranking de las 23 ciudades se 

ubica en el décimo sexto lugar; entre las 

ciudades de la RAP eje cafetero se 

encuentra en el puesto 3 Pereira A.M con 

una tasa de 59,4%, Manizales en sexto con 

el 57,2% y Armenia con el 50,6% en el lugar 

número 12. 

Figura 40. Tasa Global de Participación 23 ciudades y A.M, trimestre oct - dic 2022. 

 

Fuente. Gran Encuesta Integrada de Hogares - DANE. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 
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La tasa de ocupación de la ciudad se 

encuentra en lugar décimo noveno entre 

las 23 ciudades y AM; entre las ciudades 

que componen la RAP Eje cafetero es la 

ciudad con la tasa más baja; la ciudad con 

la tasa más favorable es la de Manizales 

con el 49,5%, seguido por Pereira A.M con 

el 49,3% y Armenia con el 38,3%. 

Figura 41. Tasa de Ocupación. 23 ciudades y A.M, trimestre oct - dic 2022. 

 

Fuente. Gran Encuesta Integrada de Hogares - DANE. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 

La tasa de desempleo de la población joven 

en la ciudad para el cierre del año 2022, es 

la segunda mayor a nivel nacional y entre 

las ciudades de la RAP Eje cafetero, la sigue 

Armenia con una tasa de 24,3%, Pereira A.M 

con el 17,0% y Manizales que presenta la 

segunda tasa más baja a nivel nacional con 

el 13,5%. 

Figura 42. Tasa de Desempleo. 23 ciudades y A.M, trimestre oct - dic 2022. 

 

Fuente. Gran Encuesta Integrada de Hogares - DANE. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 
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históricamente se ha ubicado en los 

niveles altos de desempleo en 

comparación con las ciudades con 

similares características, que cuentan con 

una presión en el mercado laboral cada 

vez menor debido a la fuga de talentos y 

las oportunidades de acceder a un trabajo 

de acuerdo a las condiciones educativas y 

perfiles son escasas; este último aspecto 

se evidencia debido a los resultados de 

ejercicios cualitativos realizados por el 

programa Ibagué Cómo Vamos a partir de 

la Encuesta de Percepción Ciudadana 

2022 y el DANE por medio de la Encuesta 

de Pulso Social para diciembre del 2022; 

en la primera referencia se identifica que 

el 76% de los ibaguereños indican que se 

encuentran en desacuerdo con la frase “En 

Ibagué es fácil encontrar trabajo” y tan 

sólo el 9% están de acuerdo, este 

resultado destaca la insatisfacción que hay 

con las condiciones de acesibilidad al 

empleo que hay en la ciudad; por otra 

parte los resultados de la autoridad 

estadística del país detalla que la ciudad 

es la tercera más positiva en su posición 

de creer que “Aumentará mucho” el 

empleo el país en los próximos 12 meses 

con el 5,1%, así mismo entre los resultados 

de las ciudades de la RAP eje cafetero se 

evidencia que las ciudades más negativas 

que indican que “Disminuirá mucho” se 

encuentra Manizales con el 31,5%, 

seguido de Pereira A.M con el 30,0%. Una 

pregunta contenida en la encuesta del 

DANE hace referencia a si ¿Las actividades 

del trabajo que usted realiza están 

relacionadas con la formación educativa 

que usted obtuvo en el pasado?, los 

resultados para la ciudad muestran la 

brecha de capital humano relacionado 

con la pertinencia de la educación, en la 

opción de “no obtuvo educación” Ibagué 

es la tercera con mayor porcentaje de 

respuesta con el 20,5%, superada por 

Neiva con el 28,0% y Sincelejo con el 

28,1%; la opción negativa indica que la 

ciudad es la segunda con menor 

porcentaje, el 20,5% indica que sus 

actividades laborales no tienen relación 

con la educación obtenida, y la respuesta 

positiva la posiciona como la séptima con 

mayor porcentaje con 55.608 personas si 

realizan trabajos vinculados con los 

conocimientos educativos adquiridos, 

entre las ciudades de la RAP eje cafetero 

es la tercera en esta opción de respuesta 

superada por Manizales con el 51,7% y 

Armenia con el 49,9%. 

Con relación a las dinámicas de oferta y 

demanda en el mercado laboral de la 

ciudad se destaca la presencia y acción de 

las Agencias de Empleo vinculadas al 

Servicio Público de Empleo, SPE, que 

cumplen el objetivo de ser intermediarias 

en las acciones de gestión y colocación del 

capital humano en las posiciones 

laborales acordes a sus perfiles; se hará 

una revisión de las operadas por el SENA 

y Caja de Compensación Familiar Fenalco 

del Tolima, Comfenalco Tolima; para 

luego hacer un énfasis en los registros del 

SPE. 



 

47 

 

La oferta laboral la comprenden las 

personas económicamente activas 

disponibles y en busca de un trabajo 

acorde a sus perfiles, competencias y 

habilidades, de acuerdo a sus capacidades 

de operación la agenda que mayor 

registros de oferentes registrados en sus 

bancos de hojas de vida su tendencia se 

mantiene en cada uno de los años que en 

promedio se obtienen 13.474 registros al 

año; en la agencia operada por 

Comfenalco Tolima se obtienen en 

promedio un total de 6.714 registros al 

año, mientras que en la plataforma 

nacional es de 10.612 registros. Cabe 

resaltar que esta información es un 

estimado de la información, puede 

reportar duplicidad debido a que un 

oferente puede registrarse en un 

sinnúmero de plataformas de búsqueda 

de empleo. 

Figura 43. Oferentes registrados según operador del servicio público de empleo, Ibagué, 2018 - 2022. 

 

Fuente. APE - SENA Tolima, MPC - Comfenalco Tolima, GML – SPE. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 

Según sexo los registros en las 

plataformas de intermediación en el 

mercado laboral son mayores en las 

mujeres sin distinción de la plataforma 

que se utilice este aspecto es en particular 

relacionado con las brechas presentes y 

que segregan a las mujeres en su 

vinculación o permanencia en los puestos 

de trabajo, aspecto que se vincula con la 

cultura la idoneidad o la preferencia de los 

tipos de trabajos que son demandados 

por ellas. 

Figura 44. Oferentes registrados por sexo según operador del servicio público de empleo, Ibagué 2022. 

 
Fuente. APE - SENA Tolima, MPC - Comfenalco Tolima, GML – SPE. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 
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La demanda de las empresas se expresa 

en la cantidad de vacantes que publican 

en las plataformas de intermediación, 

registros que han aumentado con el paso 

de los años, aunque tuvo una disminución 

en el año 2020 como resultado de los 

efectos que generó la pandemia en el 

mercado laboral y que llevó a los sectores 

a tomar decisiones; es de destacar que la 

cifra en el año 2021 y 2022 se recuperó 

debido a registros mayores a los 

obtenidos en años anteriores a la 

pandemia. 

Figura 45. Vacantes registradas según operador del servicio público de empleo, Ibagué, 2018 - 2022. 

 

Fuente. APE - SENA Tolima, MPC - Comfenalco Tolima, GML – SPE. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 

El resultado de la intermediación en el 

mercado laboral se refleja en el número de 

colocados en los cargos que se 

demandan, es decir el empalme que se da 

entre los perfiles que ofrecen y demandan 

empleos; se evidencia que este resultado 

es menor en gran proporción en 

comparación con el número de vacantes y 

hojas de vida registradas, este fenómeno 

responde a varias situaciones que suceden 

en el mercado como la existencia de 

brechas de capital humano en razón a la 

pertinencia en la educación que tienen los 

perfiles de la oferta que no tienen relación 

con las vacantes disponibles, así como la 

experiencia o la calidad del trabajo, un 

sesgo que se refleja en esta cifra es la 

ausencia de información sobre la duración 

de la vinculación de los colocados y las 

razones de las desvinculación en caso de 

presentarse, esta desagregación 

permitiría un mayor análisis sobre la 

efectividad de la intermediación laboral y 

la necesidad del cierre de brechas de 

capital humano. 
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Figura 46. Número de colocados según operador del servicio público de empleo, Ibagué, 2018 - 2022. 

 

Fuente. APE - SENA Tolima, MPC - Comfenalco Tolima, GML – SPE. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 

 

La tasa de trabajo infantil en la ciudad es menor a la de las 13 ciudades y A.M en 0,5 

puntos porcentuales para el año 2022, en el año 2021 fue superior 1,5 pp y 2020 esta tasa 

fue menor a la registrada en las 13 ciudades. 

Figura 47. Tasa de trabajo infantil. Ibagué y 13 áreas, trimestre IV 2017 – 2022. 

 

Fuente. Gran Encuesta Integrada de Hogares - DANE. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 
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Seguridad ciudadana 

Una esfera de la calidad de vida se 

relaciona con la capacidad de la 

ciudadanía para sentirse y estar seguros 

en el entorno, tanto para la determinación 

de sus habilidades y actitudes como para 

su desarrollo personal, profesional y 

ambiental. En este sentido se considera la 

seguridad ciudadana como una esfera de 

la calidad de vida, que, a partir del sistema 

judicial, regulatorio y de percepción se 

abordan aspectos como la existencia y 

magnitud de hechos delictivos, violencia y 

efectividad del sistema de regulación en el 

marco de los mismos. La información 

contenida en este capítulo fue 

suministrada para el uso exclusivo de este 

documento por parte del Instituto 

Nacional de Medicina Legal y Ciencias 

Forenses y la Policía Metropolitana, 

además contempla datos relacionados 

con percepción de fuentes como la 

Encuesta de Percepción Ciudadana 

Ibagué 2022 que realiza el programa 

Ibagué Cómo Vamos y las encuestas de 

Convivencia y Seguridad Ciudadana y 

Pulso Social del DANE. 

La presencia de delitos de impacto en la 

ciudad evidencia la situación de seguridad 

de las personas y se relaciona con el 

derecho a desenvolverse libremente en su 

entorno; en este sentido se destaca que el 

número total ha aumentado entre los 

años 2021 y 2022, en un 7,1% que indica 

la ocurrencia de 661 hechos más. La tasa 

por cada 100.000 habitantes para ciudad 

señala que en el año 1.854 personas son 

víctimas de algún delito en la ciudad. 

Figura 48. Total delitos de impacto y tasa por cada 100.000 habitantes. Ibagué 2018 - 2022. 

 

Fuente. Policía Metropolitana de Ibagué METIB. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 

La desagregación de los delitos es muy 

amplia sin embargo a continuación se 
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puntos; las extorsiones por su parte han 

tenido un incremento de 20,7 puntos en su 

tasa, y entre los años 2021 y 2022 su 

incremento ha sido el mayor con 9,8 

puntos. 

Figura 49. Delitos de impacto registrados (tasa por cada 100.000 habitantes). Ibagué 2018 – 2022. 

 

Fuente. Policía Metropolitana de Ibagué METIB. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 

En términos absolutos se evidencia que en 

el caso de los homicidios aunque tuvo en 

el año 2021 el mayor número de casos, en 

el año 2023 disminuyeron en 26; sin 

embargo, es la extorsión uno de los 

delitos a los que se debe prestar atención 

debido al aumento en su ocurrencia y al 

ser el mayor número de casos 

presentados entre los años 208 y 2022; 

que además se ven incentivados por los 

altos niveles de desempleo, ausencia de 

autoridad y auge de los ‘gota a gota’ 

fenómeno particular en el amplio tamaño 

de las economías populares e informales 

con los que cuenta la ciudad. 

Figura 50. Delitos de impacto registrados. Ibagué, 2018 - 2022. 

 

Fuente. Policía Metropolitana de Ibagué METIB. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 
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indican que entre 100.000, 911 son víctimas 

de hurto, seguido por el hurto a comercio 
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con una tasa de 99,8 y a residencias con el 

95,2; estos tres tipos representan el 63, 7% 

del total de los registrados en el 2022. Cabe 

resaltar la tendencia de los delitos que se 

reflejan, aunque la cultura de denunciar no 

está arraigada en los comportamientos de 

los ciudadanos, se evidencia que la 

inseguridad prima en el día a día en la 

ciudad. 

Figura 51. Delitos de impacto registrados (tasa por cada 100.000 habitantes). Ibagué 2018 – 2022. 

 

Fuente. Policía Metropolitana de Ibagué METIB. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 

Con relación al número de casos presentados 

el hurto a personas aumentó en un 24,5% con 

un aumento de 1.050 casos en el año 2022 

comparación con el 2021; aunque los casos 

dirigidos al comercio y residencias 

disminuyeron en el último año, son casos que 

cuestionan los niveles de seguridad de la 

ciudad y que las autoridades garantizan. 

Figura 52. Delitos de impacto registrados. Ibagué 2018 – 2022. 

 

Fuente. Policía Metropolitana de Ibagué METIB. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 

Sobre otros delitos la violencia 

intrafamiliar y las lesiones personas 

representan el 30,3% del total en el año 

2023, con 1.970 y 1.058 casos 

respectivamente; la violencia intrafamiliar 

tuvo un aumento de 382 casos y las 

lesiones una reducción de -713. Los 

delitos que mayor aumento reflejaron 

entre los años 2021 y 2022 fueron el hurto 

a motocicletas del 79,9%, el dirigido a 

automotores con el 69,6% y la extorsión 

con el 46,5%. En este sentido los que 
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mayor disminución reflejaron fueron las 

lesiones personales con el -40,3%, 

seguido por los homicidios con el -26,5% 

y el hurto a residencias con el -25,0%. 

En el día a día de los habitantes de la 

ciudad se tienen percepciones sobre la 

situación de la ciudad y más en términos 

de seguridad que en muchos casos son 

motivadas por el entorno de los medios 

de comunicación u opiniones políticas al 

respecto; en este sentido los ejercicios de 

percepción que incluyen a la ciudad de 

Ibagué evidencian algunos de estos 

aspectos de conocimiento o satisfacción 

como una forma de percibir y hacer 

realizar un balance sobre el pensamiento 

de las personas sobre las condiciones de 

seguridad a las que están expuestas. 

La efectividad de la justicia y el accionar de 

las entidades responsables de la garantía 

de la seguridad para las personas ha sido 

un aspecto cuestionable para el acceso a 

las instancias de control, en el año 2022 

del total de los 10.007 delitos reportados, 

se realizaron 3.210 denuncias, 

representadas en el 32,1%; 1.729 capturas 

que evidencian el 53,9% de las denuncias; 

es decir que los problemas sociales de 

seguridad, en conjunto con la ausencia de 

efectividad de la justicia sesgan el análisis 

objetivo e impactan la percepción y 

sentimiento de las personas con relación a 

su entorno. 

Es así como la Encuesta de Percepción 

Ciudadana 2022 para Ibagué, evidencia 

que el 26% de las personas encuestada 

indican que se sienten inseguros en el 

barrio donde viven, así como en la ciudad 

en general, entre los problemas que 

identifican con mayor presencia en su 

ciudad se encuentra la drogadicción con 

el 72%, el tráfico de drogas con el 65% y 

atracos callejeros con el 59%; este aspecto 

relacionado con los resultados reportados 

por la METIB para el año 2022, evidencia 

la presencia de hechos delictivos 

vinculados con las drogas pero a su vez 

con los hurtos a las personas. 

El DANE adelanta dos encuestas que 

incluyen percepciones de seguridad para 

las 23 ciudades y áreas metropolitanas; la 

Encuesta de Pulso Social indaga por el 

nivel seguridad que siente las personas en 

el barrio cuando caminan de noche en el 

barrio donde viven, los resultados de esta 

pregunta evidencian que del total de 

219.253 personas encuestadas el 59,5% se 

sienten inseguros, lo que la ubica en el 

puesto 11 con mayor nivel de inseguridad 

para esta pregunta; entre las ciudades que 

hacen parte de la Rap Eje Cafetero es la 

ciudad con mayor respuesta negativa 

sobre este aspecto; las ciudades de Pereira 

y Manizales se encuentran en los lugares 

21 y 23, con la percepción de inseguridad 

más baja. Sobre la pregunta de 

percepción de seguridad de caminar en el 

día en el barrio donde vive, el 53,6% 

indican sentirse inseguros, en Ibagué que 

la ubica en el puesto 10 entre las ciudades 

con menores niveles de seguridad. 
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La Encuesta de Convivencia y Seguridad 

Ciudadana 2022, aborda la percepción de 

la población mayor de quince años en las 

23 ciudades y áreas metropolitanas; 

algunos de sus resultados para la ciudad 

de Ibagué indican que las tres causas 

principales de que las personas se sientan 

inseguras en sus barrios son en un 89% 

‘Porque hay delincuencia común, robos, 

agresiones’; seguido por el 66% que 

señala ‘Porque hay poca presencia de la 

fuerza pública (Policía, Ejercito)  y el 

59% señala que es ‘Por información que 

recibe a través de redes sociales o escucha 

en la calle’. Sobre la pregunta del 

sentimiento de inseguridad de las 

personas en lugares públicos, más del 

50% señalan las vías públicas y las plazas 

de mercado y calles comerciales; seguido 

por más del 40% que indican parques 

públicos, espacios recreativos o 

deportivos; Transporte público 

(incluyendo paraderos y estaciones) y 

Cajeros automáticos en vía pública. Estos 

resultados respaldan los datos objetivos 

sobre la poca confiabilidad y el entorno 

seguro que se genera en la percepción de 

la ciudadanía, esto limita el desarrollo de 

las personas libremente y la confianza en 

la ciudad. 

Figura 53. Percepción de inseguridad en lugares públicos. Ibagué 2022. 

 

Fuente. Dane, Encuesta de Convivencia y Seguridad Ciudadana, 2022. 

En este sentido y como respaldo a una de 

las principales causas que tiene la 

percepción de inseguridad relacionada 

con la falta confiabilidad institucional y 

efectividad de sus actividades, la encuesta 

en mención refleja unos resultados sobre 

la contribución de las instituciones a la 

seguridad de la ciudad o municipio, 

donde la ciudadanía reconoce en mayor 

medida las acciones de la Policía pero este 

reconocimiento es de menos del 30% de 

la población encuestada; la Alcaldía es la 

institución que menor contribución 

percibe la ciudadanía que hace para la 

mejora de la seguridad de la ciudad. 

52,5% 52,3%
44,7% 43,7% 40,5%

33,6%

22,8%

10,5%

E
n

 v
ía

 p
ú

b
lic

a

P
la

za
s 

d
e
 m

e
rc

a
d

o
,

ca
lle

s 
co

m
e
rc

ia
le

s

P
a
rq

u
e
s 

p
ú

b
li
co

s,

e
sp

a
ci

o
s

re
cr

e
a
ti

v
o

s 
o

d
e
p

o
rt

iv
o

s

T
ra

n
sp

o
rt

e
 p

ú
b

lic
o

(i
n

cl
u

y
e
n

d
o

p
a
ra

d
e
ro

s 
y

e
st

a
ci

o
n

e
s)

C
a
je

ro
s

a
u

to
m

á
ti

co
s 

e
n

 v
ía

p
ú

b
li
ca

P
u

e
n

te
s

p
e
a
to

n
a
le

s

D
is

co
te

ca
s,

 b
a
re

s 
o

si
ti

o
s 

d
e

e
n

tr
e
te

n
im

ie
n

to

n
o

ct
u

rn
o

D
o

n
d

e
 r

e
a
li
za

 s
u

a
ct

iv
id

a
d

 p
ri

n
ci

p
a
l



 

55 

 

Figura 54. Percepción sobre la contribución de las instituciones a la seguridad de la ciudad o municipio. Ibagué 2022. 

 

Fuente. Dane, Encuesta de Convivencia y Seguridad Ciudadana, 2022. 

La ciudad se ha convertido en un lugar 

donde las personas empiezan a desconfiar 

de las instituciones debido a los bajos 

resultados de efectividad y donde al ser 

los lugares públicos los sitios donde más 

inseguridad sienten; se reconoce que hay 

mucho por hacer en materia de presencia, 

respeto y ejecución de autoridad y orden 

en la ciudad; a diario debido a que la 

percepción se ve influenciada por medios 

de comunicación y el voz a voz en la 

ciudad es cada vez más negativa y es un 

gran reto ejecutar las acciones necesarias 

para contribuir a la mejora del entorno 

seguro y accesible para todos los 

ciudadanos. 
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Cultura 

La cultura es una dimensión que fomenta la 

creatividad, innovación y desarrollo social 

en las comunidades, es así como Ibagué ha 

estado presente en el panorama cultural 

desde su designación el 11 de Junio de 

2021 donde el Bureau Internacional de 

Capitales Culturales confirmó la selección 

de Ibagué como Capital Americana de la 

Cultura para el año 2022 convirtiéndose así 

en la ciudad número 24 en recibir este 

reconocimiento a nivel continental e 

internacional, y en la segunda ciudad 

colombiana en ser merecedora de este 

título. Entre los beneficios que tiene esta 

denominación es la oportunidad de figurar 

en el entorno cultural internacional; de 

acuerdo con el Bureau, la ciudad fue 

elegida por la calidad de sus iniciativas de 

promoción de la cultura, por la excelencia 

de su infraestructura cultural, y por su 

proyecto de emplear la cultura como 

elemento de suma, cohesión e inclusión 

social, y como herramienta para el 

desarrollo económico. Además, por su 

capacidad de demostrar a través de un 

documento comprehensivo, la robustez de 

sus iniciativas y estrategias, y el 

compromiso de las diferentes autoridades 

de la ciudad por seguir contribuyendo al 

fortalecimiento del sector cultural. 

La Secretaría de Cultura de la ciudad de 

Ibagué destaca diez actividades realizadas 

durante el año en el marco de la 

denominación otorgada. 

1. Apertura del Complejo Cultural 

Panóptico de Ibagué. 

2. Alianzas nacionales e internacionales. 

3. Realización del Festival Folclórico 

Colombiano. 

4. Actividades de circulación locales, 

nacionales e internacionales. 

5. Restauración y protección de Bienes 

de interés cultural. 

6. Sede de más de 10 festivales de 

música, danza y otras manifestaciones 

culturales. 

7. Entrega de espacios y dotaciones en 

la ciudad. 

8. Desarrollo del Portafolio de estímulos 

municipales por 1.000 millones. 

9. Fortalecimiento académico y 

administrativo de la Escuela de 

formación artística y cultural de la 

ciudad. 

10. Promoción y acceso a procesos 

culturales y artísticos de forma 

gratuita en toda la ciudad. 

Estas actividades fueron visibles para la 

ciudad de Ibagué, sin embargo, es 

importante conocer el nivel de priorización, 

vinculación y aprovechamiento que se dio 

en lo corrido del año en lo relacionado con 

procesos educativos, recreativos, de 

inclusión y de oferta cultural y artística para 

los ciudadanos. 

La Secretaria de Cultura del municipio de 

Ibagué cuenta con dos procesos de 

formación artística y cultural; el primero, 
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que se desarrolla de manera presencial en 

la institución de educación formal 

denominada Escuela de Formación Artística 

y Cultura (EFAC) ubicada en la calle 10 No. 

8-07, y el segundo, que se desarrolla 

mediante el “Sistema Municipal De 

Formación Artística y Cultural- SIMIFARTE”. 

el programa SIMIFARTE es un proceso 

formativo de educación artística no formal 

que se realiza en las distintas comunas y 

algunos corregimientos; mediante el 

programa para el año 2021 se realizaron 39 

procesos formativos que contaron con una 

población beneficiada de 2.499 durante 

todo el año, en el año 2022 los beneficiarios 

disminuyeron a 1.380; entre estos dos años 

las comunas seis y once son en las que han 

accedido el mayor número de personas a 

estos espacios que se desarrollan en la Red 

de Bibliotecas Públicas de la ciudad, 

instalaciones educativas y culturales en una 

intensidad horaria de cuatro horas 

semanales. Los corregimientos 8 y 13 son 

las zonas rurales con mayor participación 

en estas actividades que se ofrecen a la 

comunidad. La línea artística donde se 

brindan más procesos de formación y 

vinculación de las personas es la Música 

con 39 entre los años 2021 y 2021, seguido 

por las artes plásticas con un total de 15; 

que evidencia que a mayor cantidad de 

oferta mayor es la participación de las 

personas en los procesos de capacitación 

no formal que ofrecen las instituciones.

Figura 55. Número de personas participantes de proceso de formación cultural y artística. 2021 - 2022. 

 

Fuente. Secretaría de Cultura de Ibagué. 

Es así como la ciudad cuenta con instancias 

culturales que fortalecen el ecosistema 

artístico para todos los habitantes; por su 

parte en el año 2022 la Escuela de 

Formación Artística y Cultural (EFAC) 

benefició un total de 433 estudiantes de 

diversos programas como música, danza, y 

teatro; una cifra que tuvo un aumento del 

22% con respecto al año anterior donde 

estuvieron vinculados un total de 355. 

Las capacidades en infraestructura que 

tiene la ciudad agrupa a la red de 

bibliotecas públicas que actualmente están 

conformadas por 21 en funcionamiento 

distribuidas entre las zonas urbanas y 

rurales, según la Secretaría todas cuentan 
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con servicio de internet WiFi para brindar a 

los usuarios un mejor servicio con todas las 

condiciones de conectividad requeridas; el 

número de usuarios que hacen uso 

aumentó en un 31% entre el año 2021 y 

2022 al pasar de 142.132 a 185.534 para el 

último año, el comportamiento por mes del 

número de usuarios es constante y tiene un 

promedio de 12.921 usuarios;  este uso de 

bienes públicos como las bibliotecas 

responde a las capacidades que cada una 

otorga, actualmente el número de libros 

que tiene la red es de 54.616. 

Figura 56. Visitas por mes a bibliotecas públicas, Ibagué 2022. 

 

Fuente. Secretaría de Cultura de Ibagué. 

Las Cajas de Compensación Familiar, 

realizan entre sus actividades la promoción 

de la cultura desde la lectura y la 

infraestructura asignada para esas 

funciones desde sus bibliotecas, en la 

ciudad Comfenalco Tolima que cuenta para 

el año 2022 con 9.587 afiliados tiene una 

oferta de biblioteca de 15.960 recursos 

entre libros y tecnología disponibles para el 

uso y aprovechamiento; los usos que las 

personas le han dado a estos recursos es en 

promedio de 234.823 al año, evidenciando 

una disminución significativa en el año 

2020 debido al confinamiento, sin embargo 

para el 2022 se considera un aproximado 

similar a los usos de los años anteriores a 

este suceso. 

Además de las capacidades de los insumos 

que tiene las bibliotecas de ja caja de 

compensación, se realizan actividades 

grupales dirigidas como la promoción de 

lectura, Biblioparques, La hora del cuento, 

Talleres de motricidad fina, Biblioteca al 

aula, Artes escénicas y audiovisuales: 

Teatro, Proyección cine adultos, Proyección 

cine infantil/Juvenil, Cine foro, Danza, 

Conferencias educativas e incluso 

celebraciones especiales: Día de la Mujer, 

Personas mayores, día de los niños, día de 

la madre, día del medio ambiente 

vacaciones recreativas, como oferta 

complementaria para la ciudadanía que se 

encuentra afiliada y sus núcleos familiares. 

0%

7%

10%
9%

7%
8% 7%

10%

12%
11%

10%
8%

E
n

e
ro

F
e
b

re
ro

M
a
rz

o

A
b

ri
l

M
a
y
o

Ju
n

io

Ju
lio

A
g

o
st

o

S
e
p

ti
e
m

b
re

O
ct

u
b

re

N
o

v
ie

m
b

re

D
ic

ie
m

b
re



 

61 

 

 

Figura 57. Usos de los recursos de las bibliotecas de la caja de compensación, Ibagué 2020 - 2022. 

 

Fuente. Comfenalco Tolima. 

El nivel de inversión que la ciudad ha 

realizado para la mejora de las condiciones 

de infraestructura y fortalecimiento de los 

procesos culturales y creativos en los 

últimos dos años, ha tenido diferencias en 

la focalización de los procesos de 

priorización; la inversión realizada en 

bibliotecas, centros culturales e 

infraestructura cultura en el año 2022 tuvo 

una disminución del 75%, explicado por en 

un 97% por la intervención ya adelantada 

en la manzana cultural del panóptico, sin 

embargo en las bibliotecas se evidencia una 

disminución del -43% en la inversión hecha 

al pasar de $533.283.079 en el 2021 a 

$303.301.135; por otro lado la inversión 

para la EFAC tuvo un aumento del 47% al 

ser de $848.671.813 para el año 2022. 

El programa de estímulos municipales no 

tuvo diferencias significativas en el 

presupuestos dispuesto pero si en el 

número de beneficiarios donde se pasó de 

116 en el 2021 a 36 en el 2022, 

evidenciando un aumento en la cobertura 

de este programa y un mayor incentivo de 

las actividades culturales de la ciudad. 

Así mismo, se destaca un aumento del valor 

de recaudo de la estampilla de procultura, 

del 16,2% a corte de octubre del 2022, que 

se relaciona con una mejora de los recursos 

disponibles para el sector en la ciudad. 
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Figura 58. Inversión y recaudo para la cultura de Ibagué, 2021 - 2022. 

 

Fuente. Secretaría de Cultura de Ibagué. 

Los ejercicios de percepción que incluyen 

aspectos de acceso a la cultura y 

participación ciudadana evidencian un 

acceso bajo a diversas actividades; la 

Encuesta de Pulso Social - EPS, elaborada 

por el DANE para el mes de diciembre del 

2022, muestra que el 23,7% realiza 

actividades físicas y tan sólo el 4,8% 

practicas actividades artísticas, es un 

aspecto que evidencia la baja participación 

de la ciudadanía en actividades culturales y 

recreativas de la ciudad. 

Figura 59. Durante los últimos 7 días, ¿ha realizado alguna de las siguientes actividades?, Ibagué diciembre 2022. 

 

Fuente. Encuesta de Pulso Social, Dane. 
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Así como la Encuesta de Percepción 

Ciudadana 2022- EPC, que evidencia que la 

mayor actividad cultural en la que 

participan los ibaguereños es ir a cine con 

el 16%, sin embargo, es de destacar que el 

22% no participa en ninguna actividad 

cultural en la ciudad. Con relación a las 

actividades deportivas y recreativas que se 

realizan durante el año, en las que más 

participan son Ir a restaurantes con el 22%, 

visitar centros comerciales con el 20% y en 

tercer lugar ir a parques con el 18%. 

Figura 60. Participación en actividades culturales en el último año, Ibagué 2022. 

 

Fuente. Encuesta de Percepción Ciudadana 2022, Programa Ibagué Cómo Vamos. 

En términos de participación y 

responsabilidad ciudadana la EPS, 

evidencia que a la respuesta de la 

pregunta… En una escala de 1 a 5, donde 1 

significa muy difícil y 5 muy fácil, ¿cree 

usted que organizarse con otros miembros 

de su comunidad para trabajar por una 

causa común es?, el 38,8% de los 

encuestados indican que es difícil, lo que 

evidencia un aspecto cultural de apatía y 

poca sensibilidad con los terceros así 

tengan en común aspectos por los cuales 

puedan organizarse. 

Así como la EPC, que postula que sólo el 

24% de los ciudadanos realiza acciones que 

contribuyen a resolver problemas que los 

afecte individualmente o a la comunidad a 

la que hacen parte, situación que evidencia 

el bajo de nivel de apoyo que tienen las 

personas frente a problemas colectivos; el 

71% de los ibaguereños no participa en 

organizaciones o redes de apoyo en la 

ciudad. 
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Figura 61. Acciones individuales o colectivas. Ibagué 2022. 

 

Fuente. Encuesta de Percepción Ciudadana 2022, Programa Ibagué Cómo Vamos. 
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Vivienda 

La vivienda es un componente 

fundamental dentro de la calidad de vida 

de una población; las deficiencias en la 

habitabilidad afectan sus niveles, a través 

de la generación de problemáticas en la 

salud y el tejido social de una comunidad. 

Así, el derecho a un hábitat digno refleja 

la posibilidad de la población de tener un 

refugio, y la adecuada prestación de 

servicios públicos, una ubicación con 

servicios sociales cercanos y facilidades de 

acceso a la vivienda, entre otros factores 

que engloban la habitabilidad. 

Este capítulo del informe analiza el 

comportamiento de diferentes variables 

relacionadas con el sector vivienda, desde 

el comportamiento del mercado de este 

sector, la distribución entre sectores 

sociales de las oportunidades de vivienda 

y la concentración de propiedades en la 

ciudad de Ibagué; lo anterior bajo el lente 

de los impactos de estas variables en la 

calidad de vida y la garantía del derecho a 

un hábitat digno para la ciudadanía 

ibaguereña. Se parte de la premisa que la 

garantía de un hábitat digno en la ciudad 

de Ibagué implica mayores niveles de 

equidad el mercado de vivienda, para lo 

cual es trascendental el diseño de políticas 

públicas de vivienda que contribuyan en 

este sentido. 

El Censo de Edificaciones es una medida 

bastante acertada que refleja el 

comportamiento de las edificaciones en 

los territorios, se observa que en el área 

urbana de Ibagué en el último trimestre 

del año 2022 se redujo el 19,6% el número 

de edificaciones iniciadas; el número de 

obras culminadas aumentó el 41,8% y el 

número de paralizadas fue el 14% mayor 

a los registros del año 2021. 

Figura 62. Estructura general del Censo de Edificaciones (m2). Área urbana de Ibagué 2019 – 2022. 

 

Fuente. Censo de edificaciones – DANE. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 
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Si se contrasta el área en proceso de 

construcción a lo largo de los años se 

evidencia que la mayor participación se 

concentra en las zonas de estratos 

socioeconómicos 3 y 4, donde se 

evidencia un aumento de 38,5 puntos 

porcentuales en el área de estrato tres 

para el año 2022 respecto al año anterior; 

el área para el estrato dos aumentó 61,3 

puntos y los estratos 4, 5 y 6 no tienen 

variaciones significativas. El total del área 

en proceso de construcción para el año 

2022 es de 1.012.669 metros cuadrados, 

se evidencia un aumento del 10% 

respecto al año anterior. 

Con relación al área que se encuentra en 

construcción según destinos se evidencia 

un aumento del 12% en la relacionada con 

los apartamentos; mientras que el área 

destinada a la construcción de casas se 

reduce en un total de 17.525 metros 

cuadrados con una disminución del 10,7% 

respecto al año 2021, así como la usada 

para Comercio con una reducción de 

16,5pp. 

Gráfica 63. Área en construcción según destinos (m2). Área urbana de Ibagué 2018 – 2022. 

 

Fuente. Censo de edificaciones – DANE. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 

El total del área iniciada al cierre del año 

2022 fue de 123.493 metros cuadrados 

19,6% menor al del trimestre 4 del año 

2021; el mayor incremento se presentó en 

el área destinada en casas con un 

aumento de 1.654 m2, los demás destinos 

tuvieron una disminución donde la mayor 

se presentó en bodegas con -62,7 pp 

seguido por el comercio con -62,7% en 

comparación con el año anterior; en el 

agregado de ‘otros’ que agrupa los 

destino de oficinas, bodegas, educación, 

entre otros se evidenció un aumento en 

6.330 metros cuadrados. 
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Figura 64. Área iniciada según destinos (m2). Área urbana de Ibagué 2018 – 2022. 

 

**Incluye oficinas, bodegas, educación, hoteles, hospitales y administración pública. 

Fuente. Censo de edificaciones – DANE. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 

El área culminada en el trimestre 4 del 2022 

es 41,78% mayor a la del año 2021, según 

destinos se presenta un aumento en 

apartamentos, oficinas y comercio de 

45,2pp, 305pp y 417,3 pp respectivamente; 

la mayor disminución se evidencia en la 

destinada a educación de 78,4pp. 

Figura 65. Área culminada según destinos (m2). Área urbana de Ibagué 2018 – 2022. 

 
**Incluye oficinas, bodegas, educación, hoteles, hospitales y administración pública. 

Fuente. Censo de edificaciones – DANE. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 
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La construcción en general en el 2022 fue 

reducida en términos del área que según 

las gráficas anteriores se redujo, el área 

culminada aumentó, así como la 

paralizada en un 14% en nuevas 

construcciones donde se evidenció un 

total de 226.663 metros cuadrados de 

área paralizada. 

Figura 66. Área paralizada según destinos (m2). Área urbana de Ibagué 2018 – 2022. 

 

Fuente. Censo de edificaciones – DANE. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 

Tanto las licencias otorgadas como el área 

licenciada en metros cuadrados tuvieron un 

aumento superior al 60% con relación al 

trimestre del año anterior. 

La composición de las 288 unidades 

licenciadas de construcción de casas es 

mayor para tipo No VIS; en apartamientos 

es mayor para tipo de unidades VIS que 

representan el 48%, seguido por la No VIS 

con el 30%. Para reflejar un total de 13.783 

unidades en total entre casas y 

apartamentos donde el 48% son VIS y tiene 

una disminución del 12pp con relación al 

año 2021. 

Figura 67. Unidades licenciadas de construcción según tipo. Ibagué 2019 – 2022. 

 

Fuente. Censo de edificaciones – DANE. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 
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Los índices de construcción permiten 

evidenciar de una forma más detallada las 

dinámicas y estructura en las ciudades, de 

esta forma el índice de Valoración Predial 

que mide la variación anual promedio de 

los avalúos comerciales de los bienes 

inmuebles con destino habitacional, 

aumentó en 3,88 puntos porcentuales en la 

ciudad, se comportó similar al nacional 

donde aumentó 0,95%; de esta forma se 

evidencia un incremento en el costo que 

permite incentivar las actividades 

económicas de la ciudad, al estar 1,97% por 

encima de la media nacional. 

El Índice de Precios de Vivienda Nueva 

mide la variación de los precios de las 

viviendas nuevas, que corresponden a las 

obras para la venta que son encontradas 

por primera vez en los operativos censales, 

las obras en proceso de construcción y las 

culminadas; esta variación ha sido negativa 

en los últimos años, pero para el año 2022 

fue positiva del 19%, siguiendo el 

comportamiento a nivel nacional ubicada 

en 8,78%; en Ibagué la variación es mayor a 

la nacional en 10,22pp. 

Figura 68. Variación del índice de Valoración Predial (IVP). Ibagué 2018 – 2022. 

 
Fuente. Censo de edificaciones – DANE. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 

Figura 69. Variación del Índice de Precios de Vivienda Nueva (IPVN). Ibagué 2018 – 2022. 

 
Fuente. Censo de edificaciones – DANE. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 
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Las unidades de vivienda que se iniciaron 

en su construcción fueron un total de 

12.626 para el año 2022 teniendo un 

aumento de 4.426 respecto al año 2021, 

según rangos de precios el mayor aumento 

se presentó en el rango de precios 4 que 

corresponde a unidades de vivienda VIS 

con un incremento de 1.289 unidades; la 

mayor disminución se fue en el rango de 

precios 6, unidades de vivienda No VIS 

donde se iniciaron 59 unidades menos con 

relación al año 2021. 

El área media por unidades de vivienda 

iniciadas aumentó en la ciudad y se ubica 

en 53,3 metros cuadrados para vivienda 

VIP; para vivienda de interés social 59,4 m2 

y en vivienda No Vis 100,4 m2. 

Figura 70. Unidades de vivienda iniciadas según tipo. Ibagué 2018 – 2022. 

 

Fuente. Censo de edificaciones – DANE. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 

Figura 71. Unidades de vivienda iniciadas según tipo y rango de precio. Ibagué 2018 – 2022. 

 

Fuente. Censo de edificaciones – DANE. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 
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Servicios públicos 

El acceso a servicios públicos de calidad 

garantiza las condiciones de habitabilidad 

básicas para la ciudadanía y sus niveles de 

calidad de vida. El reto permanente de la 

administración local se basa en lograr una 

cobertura universal y de calidad para 

todos. En este apartado se analizan las 

dinámicas que tenido la ciudad en el 

periodo 2019 – 2022 en el acceso a los 

servicios de acueducto, alcantarillado, 

energía eléctrica, gas natural y aseo y 

recolección de basuras. 

La energía eléctrica suministrada y 

operada por la empresa Celsia reporta 

para el cierre del año 2022 un total de 

229.993 suscriptores registrados donde el 

96% corresponden al área urbana con 

220.432 y el 4% al área rural con 9.561, el 

número de suscriptores al servicio 

aumentó 4pp, del 2021 al 2022, que se 

representa por 7.992 nuevos en el registro 

de la empresa prestadora de servicios 

públicos en la ciudad. 

La desagregación por estrato 

socioeconómico responde a la 

composición de las proyecciones 

poblacionales de la ciudad donde la 

mayor concentración se ubica en los 

estratos dos y tres. 

Figura 72. Número de suscriptores registrados según estrato socioeconómico. Ibagué, 2022. 

 

Fuente. Celsia SA. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 

Con relación al consumo del servicio 

público aumentó en 5.377 kWh, es de 

destacar que el consumo percápita 

aumentó en la zona rural mientras que en 

la urbana disminuyó. 
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Figura 73. Consumo mensual de energía eléctrica. Ibagué, 2022. 

 

Figura 74. Consumo per cápita de energía eléctrica. Ibagué, 2022. 

 

Fuente. Celsia SA. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 

La recolección de basuras y disposición final 

está a cargo de Interaseo, esta entidad 

indica que para el año 2022 en la ciudad 

generó 13.436 toneladas de residuos 

sólidos al mes 622 toneladas menos que las 

generadas en el 2021. Así mismo, fueron los 

residuos generados en el año donde se 

evidencia que los ibaguereños generan un 

total de 161.237 toneladas de residuos en 

el área urbana. En la zona rural de la ciudad 

aumentó la generación de residuos sólidos 

en el 2022 al pasar de 3.824 a 3.867 

toneladas indicando un promedio mensual 

de 322Tn. Tan sólo el 0,02% de los residuos 

generados son separados y clasificados 

para reciclado en el año 2022; los 

ibaguereños por persona generan 0,75 kg/ 

hab x día. 

Figura 75. Generación de residuos sólidos por mes. Ibagué 2021 - 2022. 

 
Fuente. Interaseo. Cálculos Ibagué Cómo Vamos. 
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